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1. Indledning

En handicappet borger- eller dennes pargrende - vil, som fglge af sit handicap jeevnligt komme
i kontakt med kommunen og kommunens medarbejdere. Det vil ofte veaere i situationer, hvor
den handicappede efterspgrger eller far leveret kommunale ydelser af forskellig karakter. Det
drejer sig om information, radgivning, undervisning, sociale ydelser, praktisk bistand,
kulturelle tilbud o.s.v. Derfor har kommunens politik og engagement pd omradet stor
betydning for det liv, et menneske med handicap kan leve.

Det vigtigt, at denne kontakt mellem "myndigheden” og den handicappede foregdr i en &ben
og ligeveerdig atmosfaere, som sikrer en god dialog og et godt samarbejde imellem kommunen
og den handicappede.

Kommunen gnsker at vaere engageret og interesseret i, at sikre lige vilkar for handicappede
borgere i alle livets forhold. For kommunen er det relevant at formulere en sammenhangende
politik for, hvordan man p& denne baggrund tilretteleegger og udvikler sine tilbud til
kommunens handicappede borgere indenfor alle relevante omrader. Den kommunale
handicappolitik omfatter alle forvaltningsomrader.

2. Formal
Med udformning af en handicappolitik gnsker Mariagerfjord Kommune:
- at markere sig som en handicapvenlig kommune.
- at sikre et godt samarbejde og dialog med kommunens handicappede borgere.
- at forbedre den daglige opgavelgsning, hvor det er muligt.
- at kvalitetssikre den fremadrettede planleegning.



- at udbygge personalets viden om handicapforhold.

Alle medarbejdere skal p& deres arbejdsomrade kende de overordnede malsaetninger og
ledelsen gnsker, at alle medarbejdere aktivt taeenker handicapomrédet ind i det Igbende
arbejde.

3. Grundlaeggende holdninger

Mariagerfjord Kommunes handicappolitik bygger pd holdninger, visioner og malsaetninger for
fremtiden, der skal vaere med til at sikre mennesker med handicap lige muligheder ud fra egne
praemisser.

- Som udgangspunkt anses mennesker med handicap for at vaere en ressource, hvis
evnher og kompetencer skal udvikles og bruges optimalt.

- Arbejdet pa handicapomradet skal veaere udviklingsorienteret. Det betyder, at viden,
erfaringer og forskning p& handicapomradet opsamles, videregives og bruges i
Mariagerfjord Kommune.

- Bade brugere og pargrende skal inddrages i udviklingen og prioriteringen pa
handicapomrddet og dermed sikres indflydelse.

- Der skal ydes en szrlig indsats for svage grupper. Det kan f.eks. veere personer
uden socialt netvaerk eller personer, som har et omfattende psykisk og/eller fysisk
handicap.

- Mariagerfijord Kommunens ansatte skal planlaagge og udfgre deres arbejde sddan,
at mennesker med handicap oplever en sammenhang i de givne tilbud.

- Mennesker med handicap, pargrende og ansatte er ligeveerdige parter, som alle
indgar aktivt i samarbejdet om de gnsker, behov og muligheder, der er for den
pdgaeldende person med handicap.

- Informationer fra kommunen skal formidles, s alle kan forstd den. Hvor det er
ngdvendigt, skal der veere saerlig opmaerksomhed pd, at modtageren forstar
budskabet.

4. Indsatsomrader
Handicapomradet skal indarbejdes og synligggres i forbindelse med den arlige vedtagelse af
indsatsomrader.

5. Generelle mal

Hvor det er ngdvendigt for at imgdekomme hensynet til handicappede borgere, nedsaettes
arbejdsgrupper pa tveers af forvaltningerne.

Handicapradet indgar som en naturlig samarbejdspartner i alle for dem relevante sager pa et
overordnet plan.

Den enkelte handicappede skal ved henvendelse til kommunen kunne f& kommunale
oplysninger i en for pagaeldende tilgaengelig form.

6. Malsatninger

6.1 Det tekniske omrade
Den fysiske planlaegning tilretteleegges med henblik pd at opna uafhaengighed,
beveaegelsesfrihed og sikkerhed for handicappede borgere.
Mennesker med handicap skal sikres gode adgangsforhold, nar der opfgres nyt byggeri eller
ved etablering af nye anlaeg og der ggres en indsats for at andre pd og reducere eksisterende
barrierer.

- Den fysiske udformning skal fglge den gaeldende lovgivning samt vejledninger

f.eks.: Anvisninger/regler i DS 105 “Udearealer for alle”.
- Vejdirektoratets "Handicapegnede veje” Bygningsreglementet .
- Dansk Blindesamfunds "Tilgeengelighed i detaljen”.

Der tilstraebes fuld tilgeengelighed til:



- Det offentlige rum:

Veje, torve, parkering, parker og anlaeg, skove, strande m.v.
- Offentlige bygninger:

Bibliotek, rddhus, sportshaller, skoler, sundhedscentre og institutioner
- Andre bygninger med offentlig adgang:

Forretninger, museer, spisesteder m.v.

Der sikres fuld tilgaengelighed til:
- Offentlig nybyggeri/nyanlaeg
- Nybyggeri /nyanlaeg med offentlig adgang
- Kollektiv trafik

6.2 Kulturomradet

Det skal tilstraebes, at Handicappede har samme mulighed for sdvel oplevelser som aktiv
deltagelse i kultur- og fritidsliv som andre borgere.

Frivillige initiativtagere tilskyndes til og stgttes i at tilbyde et alsidigt og varieret udbud af
aktiviteter og fritidsundervisning, der tager hensyn til handicappedes gnsker og behov.

6.3 Information
Information fra Mariagerfjord Kommune skal tilrettelaegges i en sddan form, at mennesker
med handicap kan forstd og bruge den. Det gaelder information om savel rettigheder og pligter
i samfundslivet sdvel som den information, der formidles i forbindelse med Mariagerfjord
Kommunes serviceydelser og tilbud. Der lsegges veegt p&, at kommunens medarbejdere skal
vaere i stand til at fgre dialog med mennesker, der har kommunikationshandicap.
Det skal vaere let at fa adgang til information fra Mariagerfjord Kommune. Derfor er det
ngdvendigt:
- at information er tilpasset borgernes forudsaetninger og behov - bdde hvad
angar den sproglige udformning, som valg af medie.
- at sikre borgerne adgang til den information, der saetter dem i stand til at tage vare
pa udvikling i deres egen hverdag
- at sikre borgerne adgang til den information, der er ngdvendig for at kunne deltage
i den offentlige debat i Mariagerfjord Kommune.
- at Mariagerfjord Kommunes hjemmeside skal vaere tilgaengelig for alle.
- at arbejde for, at hensyn til tilgeengelighed prioriteres i udviklingen af de digitale
selvbetjeningslgsninger hos Mariagerfjord Kommune.

6.4 Bgrneomradet
Det er Kommunens politik, at der ydes den ngdvendige kompensation, sa familier med et
handicappet barn kan fungere s8 normalt som muligt, og barnet kan fa de bedste
udviklingsmuligheder i henhold til lovgivningen.
Kommunen sikrer, at foreeldre til handicappede bgrn far skriftlig information om
sagsbehandlingsforlgb samt om tilbud og muligheder bade kommunalt og pa landsplan, nar
dette er relevant.
Der skal udarbejdes en servicedeklaration om stgtte til familier med handicappede bgrn.
Sagsbehandlingen og valg af lgsning sker i et ligevaerdigt samarbejde mellem foraeldre og
kommune. Sagsbehandlingen baseres pa en helhedsvurdering og skal veere forstdelig,
gennemskuelig og koordineret. Det tilbydes, at en fast person star for koordineringen og de
samlede tiltag, samt den taette kontakt til familien. Dette vil i mange tilfaelde vaere en
sagsbehandler fra Specialrddgivningen.
Indsatsen sker hurtigst muligt og daekker det aktuelle behov. Derfor
- tilbydes barnet og familien behandlings- og optraningstilbud, der sikrer den bedst
mulige udvikling for barnet med henblik p3, at barnet skal blive sa selvhjulpet som
muligt.



- tilbydes barnet og familien de ngdvendige hjselpemidler, behandlinger, optraening
og aflastningsmuligheder, nar der er behov der for.

- gives der mulighed for stgtte, saledes at familier kan mgde andre familier med bgrn
med samme handicap.

- ydes der gkonomisk daekning for merudgifter i forbindelse med handicappet sddan
som galdende lovgivning foreskriver det.

Kommunen kan evt. i samarbejde med andre kommuner tage initiativ til oprettelse og
viderefgrelse af netveerksgrupper til stgtte for foraeldrene.

6.5 Skole-, dag- og fritidstilbud

Barnet skal have et relevant, paedagogisk dag- og fritids-tilbud, der sikrer den bedst mulige
udvikling for barnet. Der lzegges vaegt pa at give bgrnene og de unge et trygt og udviklende
tilbud, samtidig med at foraeldrene oplever en reel opbakning .Tilbud til bgrn og unge med
handicap skal derfor vaere baseret pa kvalitet, erfaring og udvikling.

Det skal sikres, at foraeldre til handicappede bgrn far skriftlig information om tilgeengelighed til
kommunens skoler, daginstitutioner og fritidsordninger samt om disses indhold og aktiviteter.
Det skal sikres, at bgrn og unge med handicap har adgang til viden og la&erdom ud fra den
enkeltes egen situation, muligheder og gnsker.

Safremt barnet ikke kan integreres i det kommunale tilbud, skal der stilles et andet tilbud til
radighed, som tilgodeser det enkelte barns behov.

Det skal tilstraebes, at paedagoger, leerere m.fl. f&r mulighed for at deltage i specialkurser om
barnets handicap.

Der skal sikres et taet samarbejde og kontakt mellem skole-, dag- og fritidstilbud og
forzeldrene til handicappede bgrn.

6.6 Social- og Sundhedsomradet
Det tilstraebes, at handicappede tilbydes individuelle Igsninger, der kompenserer for
handicappet og som giver mulighed for at leve pd samme vilkdr som jaevnaldrende. Den
handicappede inddrages i Igsningen af konkrete problemer.
Kommunen skal sikre, at handicappede far skriftlig information om sagsbehandlingsforlgb samt
om tilbud og muligheder bdde kommunalt og pa landsplan. Radgivningen tilpasses den
enkeltes behov. Kommunen vil
- medvirke til, at de ngdvendige hjeelpemidler og stgtteforanstaltninger stilles til
radighed.
- medvirke til, at handicappede tilbydes genoptraening og vedligeholdelses-traning
med henblik pd at bevare og/eller forbedre deres feerdigheder og funktionsevne.
- sikre at hjaelpeforanstaltningerne bidrager til, at handicappede bliver sa selvhjulpne
i dagligdagen som muligt.
- hvor et familiemedlem er handicappet, tilbyde familien aflgsning eller aflastning
efter en konkret individuel vurdering.
Ekstern konsulentbistand benyttes, nar kommunen ikke selv har tilstreekkelig viden inden for
det enkelte omrade.

6.7 Boligomradet

Mennesker med handicap skal have mulighed for at bo i en bolig, der imgdekommer personens
saerlige behov.

Handicappede skal i videst muligt omfang kompenseres for fglgerne af deres handicap i h.t.
lovgivningen. I vurderingen indgdr ogsa hensynet til, at familien kan fungere s8 normalt som
muligt.

Det tilstraebes, at handicappede bor i egen selvstaendig bolig, hvis det gnskes.

Handicappede, som ikke kan bo selvstaendigt, tilbydes midlertidigt eller varigt ophold i en
anden relevant bolig.



6.8 Beskzeftigelsesomradet
Mariagerfjord Kommune vil i samarbejde med arbejdsmarkedets parter bidrage til, at borgere
med handicap kan deltage i det almindelige arbejdsliv og opna eller fastholde beskaeftigelse pa
det almindelige arbejdsmarked p3 lige vilkdr med andre.
Det skal sikres:
- at arbejdslgshed ikke specielt rammer mennesker med handicap.
- at Mariagerfjord Kommune tilstraeber at ansaette mennesker med handicap
i almindelige faste stillinger.
- at den enkelte virksomhed p& baggrund af behov og muligheder indgar frivillige
aftaler om at skabe arbejdspladser med szerlige ansaettelsesvilkar.
- at mennesker med s8 omfattende handicap, at beskzaeftigelse i almindelige
virksomheder ikke er muligt, tilbydes anden beskeeftigelse eller undervisning.

7. Personlige ordninger
Handicappede tilbydes hjaelperordning, ledsagelse eller kontaktperson efter en individuel
vurdering.

8. Statusredeggrelse

Der udarbejdes en statusredeggrelse 1 gang om aret. Statusredeggrelsen skal beskrive
problemer/udfordringer og handleplan. Statusredeggrelsen evalueres og synligggres arligt,
som en del af den almindelige opfelgning pa indsatsomrdderne, sdledes at man kan se, hvor
langt man er ndet med opfyldelsen af Kommunes Handicappolitik.

Byradet skal arligt vurdere det naeste drs handicapmaessige indsats set i sammenhaeng med
kommunens mal - men ogsd med hensyn til igangsaetning af nye tiltag.

9. Visioner

Det skal veere naturligt og selvfglgeligt for kommunens personale at medtage
handicapaspektet i det daglige arbejde og i projektarbejde.

Mariagerfjord Kommune skal, af sine handicappede borgere, opfattes som en handicapvenlig
kommune, og som en kommune, der aktivt arbejder for at ligestille alle borgere i kommunen.

Godkendt af Sammenlaegningsudvalget for Mariagerfjord Kommune d. / 2006
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